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Avand in vedere prevederile ordinului ministrului sanatafii nr. 905/26.05.2020 pentru
aprobarea Metodologiei privind ocuparea, fard concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante
din cadrul Ministerului Sanatatii si unitdfilor aflate in subordinea, coordonarea si sub autoritatea
Ministerului Sanatatii, inclusiv functiile publice de executie si conducere, pe perioadd determinata,
in contextul instituirii starii de alerta pe teritoriul Roméniei, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020
privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19,

Agentia Nationali a Medicamentului si a Dispozitivelor Medicale din Roménia
organizeazi ocuparea fara concurs a urmitoarelor posturi vacante de executie:

1 DIRECTIA FARMACOVIGILENTA SI MANAGEMENTUL RISCULUI

A) SERVICIUL EVALUARE:
- I (unu) post medic specialist, perioadd determinatdi;

B) BIROU GESTIONARE DATE:
- I (unu) post expert grad IA, , 6 ani si 6 luni vechime in specialitate, farmacist, perioadi
determinatdi;

- I (unu) post expert grad IA, , 6 ani si 6 luni vechime in specialitate farmacist specialist,
perioadd determinati;

2. DIRECTIA PROCEDURA NATIONALA - SERVICIUL VARIATII PROCEDURA
NATIONALA, BIROU EVALUARE - VALIDARE VARIATII

- I (unu) post expert gr. IA, 6 ani si 6 luni vechime in specialitate, biochimist, perioadi
determinatd;

3. DIRECTIA PROCEDURA NATIONALA - SERVICIUL EVALUARE
PROCEDURA NATIONALA - COMPARTIMENT INFORMATII MEDICAMENTE:

- I (unu) post referent tr. IA, 6 ani si 6 luni vechime, studii medii, perioad determinatd;



4. DIRECTIA PROCEDURA NATIONALA - SERVICIUL EVALUARE
PROCEDURA NATIONALA - COMPARTIMENTUL CALITATE MEDICAMENTE:

- I (unu) post referent de specialitate grad IA, 6 ani si 6 luni vechime in specialitatea Farmacist
specialist, perioaddi determinatda;

Acte necesare in vederea Intocmirii dosarului de inscriere, in vederea ocupiirii fara

concurs, a posturilor vacante pe rerioada determinati:

- cererea in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa concureze, insotiti de declaratia
privind consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii
nr.190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificarile
ulterioare - anexele nr. 1, 2 s1 5 la prezentul anunt;

- copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat nastere, certificat casatorie, dupi
caz;

- copiile documentelor care si ateste, nivelul studiilor si ale altor acte care atest efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

- copia carnetului de munci sau, dupé caz, adeverinte care atesta vechimea in munci, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere ci nu are antecedente penale care si-l
faca incompatibil cu functia pentru care candideazi — anexa nr.3 la prezentul anunt;

- adeverinta medical3 eliberati de medicul de familie sau certificat medical din care si rezulte ci
este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru exercitarea activitatii pentru postul pentru
care candideazid (se acceptid si documentul primit pe email de la medicul de familie al
candidatului); - curriculum vitae, model comun european;

- declaratie pe propria raspundere ci nu este incadrat/incadrati la o altd institutie publica sau
privatd si nu se afla in situatia de carantini sau izolare la domiciliu anexa nr.4 la prezentul anunt;
- declaratie pe propria raspundere ¢ nu a fost lucrator al Securittii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifica (functie publica) - anexa nr. 6 la prezentul anunt
- curriculum vitae;

Conditii generale de participare:

- are cetdfenie romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberati de medicul de familie sau de unitafi sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;



- nu a fost condamnat definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-
o incompatibili cu exercitarea functiei, cu execeptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Cerinte specifice pentru ocuparea posturilor vacante, pe perioadi determinati:

1. DIRECTIA FARMACOVIGILENTA SI MANAGEMENTUL RISCULUI

A) SERVICIUL EVALUARE:

Medic specialist, perioadi determinata;

diploma de licentd in specialitate;

certificat de confirmare in specialitate;

vechimea minima in specialitate, 5 ani;

cunostinge de utilizare a calculatorului;

cunostinfe de limba engleza nivel mediu scris, citit, vorbit;

interviu pentru ocuparea postului - in situafia in care se depun mai multe dosare pentru un
singur post, iar dupa selectia dosarelor daci sunt admisi mai multi candidati, se organizeazd proba
de interviu.

CELRNY

B) BIROU GESTIONARE DATE:

Expert grad IA, 6 ani si 6 luni vechime in specialitate, farmacist ;

diploma de licenta in specialitate;

vechimea minima in specialitate, 6 ani si 6 luni;

cunostinte de utilizare a calculatorului;

cunostinte de limba engleza nivel mediu scris, citit, vorbit;

interviu pentru ocuparea postului - in situaia in care se depun mai multe dosare pentru un
singur post, iar dupi selectia dosarelor daci sunt admisi mai multi candidati, se organizeazi proba
de interviu.

LR A

- Expert grad IA, 6 ani si 6 luni vechime in specialitate, farmacist specialist;

diploma de licenta in specialitate;

vechimea minima in specialitate, 6 ani si 6 luni;

cunostinte de utilizare a calculatorului;

cunostinte de limba englezi nivel mediu scris, citit, vorbit;

interviu pentru ocuparea postului - in situafia n care se depun mai multe dosare pentru un
singur post, iar dup4 selectia dosarelor daca sunt admigi mai multi candidati, se organizeaz proba
de interviu.

BN RN



2. DIRECTIA PROCEDURA NATIONALA - SERVICIUL VARIATII
PROCEDURANATIONALA, BIROU EVALUARE - VALIDARE VARIATII

- Expert gr. IA, 6 ani si 6 luni vechime in specialitate, biochemist, perioadi

determinata;

v diplomi de licenta in specialitatea biochimie;

2 vechimea minima in specialitate 6 ani si 6 luni;

v cunostinte de utilizare a calculatorului;

v cunostinte de limba engleza, nivel mediu (scris, citit, vorbit).
v

interviu pentru ocuparea postului - in situatia in care se depun mai multe dosare pentru un
singur post, iar dupa selectia dosarelor dac sunt admisi mai mulfi candidati, se organizeaza proba
de interviu.

3. DIRECTIA PROCEDURA NATIONALA . SERVICIUL EVALUARE
PROCEDURA NATIONALA - COMPARTIMENT INFORMATII MEDICAMENTE:

- Referent tr. IA, 6 ani si 6 luni vechime, studii M, perioaddi determinatd;

diploma de bacalaureat;

vechimea minima in specialitate 6 ani si 6 luni;

cunostinte de utilizare a calculatorului;

cunostinte de limba engleza, nivel mediu (scris, citit, vorbit).

interviu pentru ocuparea postului - in situafia in care se depun mai multe dosare pentru un
singur post, iar dupa selectia dosarelor daci sunt admisi mai multi candidati, se organizeazi proba
de interviu.

VR

4. DIRECTIA PROCEDURA NATIONALA - SERVICIUL EVALUARE
PROCEDURA NATIONALA - COMPARTIMENTUL CALITATE MEDICAMENTE:

- Referent de specialitate grad IA, 6 ani si 6 luni vechime in specialitate, farmacist
specialist, perioadd determinati;

v diploma de licenta in specialitatea farmacie;

v vechimea minima in specialitate 6 ani si 6 luni;

v cunostinte de utilizare a calculatorului;

v cunostinte de limba engleza, nivel mediu (scris, citit, vorbit) ;

v interviu pentru ocuparea postului - in situatia in care se depun mai multe dosare pentru un

singur post, iar dupa selectia dosarelor dac sunt admisi mai multi candidati, se organizeaza proba
de interviu.



Actele necesare in vederea ocupirii fari concurs a posturilor vacante se vor transmite pe e-
mail: secretariat@anm.ro in perioada 07.08.2020-10.08.2020. In data de 10.08.2020 se
transmit documentele péni la ora 14.00,

Proba interviu stabilita pentru ocuparea fari concurs a posturilor vacante mentionate mai
sus se vor desfasura la sediul agentiei din Str. Av. Sanitescu nr. 48, sector 1, 011478,
Bucuregsti, conform calendarului urmitor:

- Selectie dosare: 11.08.2020;
- Interviu: data sustinerii interviului se va stabili odat: cu afisarea rezultatelor selectiei
dosarelor, in cazul in care se depun mai multe dosare pe un singur post.

Pentru proba interviu, punctajul este de maxim 100 de puncte. Pentru a fi declarati admisi,
candidatii trebuie si obtini la fiecare probi minimum 50 puncte (functiile de executie),

Noti. Toate actele normative previzute in biblio rafii vor fi studiate in forma actualizati

republicati cu modificiirile si completirile ulterioare.

Relatii suplimentare — Serviciul personal, salarizare, tel. +4021-31 7.11.00, int. 307.




TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE
1. DIRECTIA FARMACOVIGILENTA SI MANAGEMENTUL RISCULUI

B) SERVICIUL EVALUARE:
- Medic specialist, perioadi determinata;

B) BIROU GESTIONARE DATE:
- Expert grad IA, Jarmacist, perioadi determinatd;

- Expert grad IA, farmacist specialist, perioadi determinati;

TEMATICA

1. Atributiile ANMDMR 1in ceea ce priveste activitatea de farmacovigilenta.

2. Obligatiile detindtorului autorizatiei de punere pe piata in cadrul sistemului de farmacovigilenta.
3. Inregistrarea si raportarea reactiilor adverse suspectate.

4. Rapoarte periodice actualizate privind siguranta.

5. Detectarea semnalului.

6. Supravegherea studiilor de siguranta postautorizare.

7. Definitii ale termenilor utilizati in activitatea de farmacovigilenta.

8. Principii referitoare la materialele educationale, Continutul materialelor educationale, Evaluarea
Materialelor educationale.

9. Comunicarea directi citre profesionistii din domeniul sanatatii (CDPDS).

BIBLIOGRAFIE

1. LEGE Nr. 95 Republicati*) din 14 aprilie 2006 din domeniul sdnatatii, privind reforma in
domeniul sanatatii, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare - Titlul XVIII
Medicamentul

2. HOTARAREA Nr. 5/05.06.2014 referitoare la adoptarea Ghidului de bund practica de
farmacovigilenta — Anexa I — Definitii, Rev. 2

3. HOTARAREA Nr. 3/28.03.2014 referitoare la aprobarea Ghidului de buna practica de
farmacovigilenta, Modulul XV — Comunicarea pe probleme de siguranta

adverse.



2. DIRECTIA PROCEDURA NATIONALA - SERVICIUL VARIATII
PROCEDURA NATIONALA, BIROU EVALUARE - VALIDARE VARIATII

- Expert gr. IA, 6 ani si 6 luni vechime in specialitate, biochimist, perioadd determinati;

TEMATICA

1. Reglementiri privind autorizarea de punere pe piafa si supravegherea medicamentelor de
uz uman;

2. Tipuri de variatii la termenii autorizatiilor de punere pe piata si modalitatea de gestionare
a acestora de catre Agentia Nationala a Medicamentului s a Dispozitivelor Medicale in cadrul
procedurii pur nationale de autorizare a medicamentelor de uz uman;

3. Modul de rezolvare a cererilor privind modificarile designului sl inscriptionarii
ambalajului medicamentelor de uz uman, precum si modificarile prospectului si rezumatului
caracteristicilor produsului, altele decit cele datorate unor variatii de tip 1A, IB si II;

4, Norme privind modul de solutionare a cererilor de transfer a] autorizatiei de punere pe
piaa;

8 Enzime;

6. Proteine;

78 Glucide;

8. Lipide;

9 Hormoni.

BIBLIOGRAFIE

1, Legea nr. 95/2006 privind reforma in domenjul sandatatii, republicatd, cu modificirile si
completérile ulterioare; titlul XVII/XVIII: Medicamentul;

Z. Hotararea Consilului Stiintific Nr. 19/ 12.08.2013 referitoare la aprobarea Ghidului

referitor la detaliile privind diferitele tipuri de variatii la termenii autorizatiilor de punere pe piata
si la modalitatea de gestionare a acestora de catre Agentia Nationala a Medicamentului si a
Dispozitivelor Medicale in cadrul procedurii pur nationale de autorizare a medicamentelor de uz
uman, in conformitate cu Regulamentul (CE) nr. 1234/2008 al Comisiei, modificat prin
Regulamentul (UE) nr. 712/2012, cu modificarile ulterioare;

3 Ordinul Ministrului Sanatitii nr. 1205/2006 pentru aprobarea modului de rezolvare a
cererilor privind modificarile designului §i inscriptionarii ambalajului medicamentelor de uz
uman, precum §i modificarile prospectului si rezumatului caracteristicilor produsului, altele decat
cele datorate unor variaii de tip IA, IB si II.

4. Ordinul Ministrului Sanatitii nr. 1206/2006 pentru aprobarea Normelor privind modul de
solutionare a cererilor de transfer al autorizafiei de punere pe piata;

5. Dinu V., Cristea E.-P., Trutia E., Popescu A. Biochimie medicala, Ed. Medicala,
Bucuresti, 1996;

6. Mihele D., Pavlovici M. Biochimie clinica, Ed. Medicala, Bucuresti, 1996.



3. DIRECTIA PROCEDURA NATIONALA - SERVICIUL EVALUARE

PROCEDURA NATIONALA - COMPARTIMENTUL INFORMATII
MEDICAMENTE:

- Referent r, 14, 6 ani si 6 luni vechime, studii medii, perioadi determinatd;

TEMATICA

1. Reglementiri privind autorizarea de punere pe piafa si supravegherea medicamentelor de
uz uman;

¥ Analgezice-antipiretice;

3 Antiacide, antiulceroase;

4. Antitusive, expectorante;

3. Formularea medicamentelor;

6. Preparate parenterale;

' Preparate oftalmice;

8. Preparate nazale;;

9. Comprimate, capsule.

BIBLIOGRAFIE

1. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare; titlul XVII/XVIII: Medicamentul;

Z. Cristea AN. Farmacologie generald, Ed. Didactica si Pedagogica, Bucuresti, editia a II-a

(revazutd si adaugita), 2009 (cu tiraj prelungit in 2011);
3 Cristea AN (sub redactia). Tratat de farmacologie, Ed. Medicala, Bucuresti, 2005;

4. Popovici I, Lupuliasa D. Tehnologie farmaceutica vol I, Ed. Polirom, Iasi, 2001;

5. Popovici I, Lupuliasa D. Tehnologie farmaceutici vol II, Ed. Polirom, Iasi, 2008;

6. Popovici I, Lupuliasa D. Tehnologie farmaceutici vol III, Ed. Polirom, Iasi, 2009

4. DIRECTIA PROCEDURA NATIONALA - SERVICIUL EVALUARE

PROCEDURA NATIONALA - COMPARTIMENTUL CALITATE MEDICAMENTE:

- Referent de specialitate grad IA, 6 ani si 6 luni vechime in specialitatea Farmacist
specialist, perioadd determinatdi;

TEMATICA

1. Reglementiri privind autorizarea de punere pe piatd si supravegherea medicamentelor de
uz uman;

2, Autorizatia privind furnizarea de medicamente pentru nevoi speciale; Normele de aplicare
a prevederilor art. 699 alin. (1) si (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii
referitoare la medicamentele utilizate pentru rezolvarea unor nevoi speciale;

3. Procedura de acordare a exceptirii de la obligatia prezentei anumitor informatii pe eticheta
$i in prospect si de la obligatia ca prospectul si fie in limba romand, in cazul medicamentelor de
Uz uman care nu sunt destinate eliberarii directe citre pacient;



Autorizatia de import paralel pentru medicamente de uz uman;
Analgezice-antipiretice;
Antiacide, antiulceroase;

PN w s

Antihipertensive;

Antitusive, expectorante;
9. Formularea gi biodisponibilitatea medicamentelor;
10.  Preparate parenterale;
11. Preparate oftalmice;

12. Preparate nazale;;
13. Comprimate, capsule.

BIBLIOGRAFIE

1; Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdndtatii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare; titlul XVII/XVIII: Medicamentul;

2. Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 895/2006 pentru pentru aprobarea Reglementirilor
privind autorizarea de punere pe piatd si supravegherea medicamentelor de uz uman, cu
modificérile si completirile ulterioare;

3. Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 85/2013, pentru aprobarea Normelor de aplicare a

de acordare a exceptirii de la obligatia prezentei anumitor informatii pe eticheta si in prospect si
de la obligatia ca prospectul si fie in limba roman, in cazul medicamentelor de uz uman care ny
sunt destinate eliberarii directe citre pacient;

2 Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 1962/2008 privind aprobarea Procedurii de eliberare a
autorizatiilor de import paralel pentru medicamente de uz uman cu modificarile §i completirile
ulterioare;

6. Cristea AN, Farmacologie generala, Ed. Didactica si Pedagogica, Bucuresti, editia a [I-a
(revazuti si addugita), 2009 (cu tiraj prelungit in 201 1):

5 4 Cristea AN (sub redactia). Tratat de farmacologie, Ed. Medicala, Bucuresti, 2005 :

8. Popovici I, Lupuliasa D. Tehnologie farmaceutics vol I, Ed. Polirom, Iasi, 2001;

9. Popovici I, Lupuliasa D. Tehnologie farmaceutici vo] I1, Ed. Polirom, lasi, 2008;

10.  Popovici I, Lupuliasa D. Tehnologie farmaceutici vol II1, Ed. Polirom, Iasi, 2009



METODOLOGIE

privind ocuparea, firs concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante din cadrul
ANMDMR, pe perioads determinata, in contextuyl instituirii stirii de alerts pe teritoriul
Romaniei, conform art. 11 din Legea nr, 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

vacante din cadrul ANMDMR, se aprobd de citre presedinte prin referat intocmit de conducitorul
structurii in care se regaseste postul vacant sau temporar vacant,

(2) Referatul aprobat va fi inaintat structurii de resurse umane din cadrul ANMDMR care
organizeazi selectia, in vederea demaririi procedurii de ocupare, fard concurs, a posturilor vacante
sau temporar vacante.,

Art. 2 - Posturile vacante say temporar vacante pot fi ocupate de persoane care indeplinesc
condifiile generale si condifiile specifice previzute in fisa postului.

Art. 3 - (1) Structura de specialitate din cadrul ANMDMR care organizeaza concurs are
obligatia de a posta pe pagina institutiei anunful privind ocuparea, fir concurs, a posturilor
vacante,

(2) Anuntul va cuprinde In mod obligatoriu urmitoarele elemente:

a) denumirea postului pentru care se organizeazi procedura de ocupare;

b) conditiile generale s1 specifice previzute in fisa de post;

c) actele necesare in vederea ocuparii, fard concurs, a posturilor vacante/temporar vacante;
d) conditii generale si specifice de ocupare a posturilor;

e) data-limita pani la care se pot depune dosarele;

f) data selectiei dosarelor.

si de abrogare a Directivej 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu
modificarile ulterioare - anexele nr. 1,2 i 5 la prezenta metodologie;
- copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casitorie,

postului;
- copia carnetului de munci sau, dupi caz, adeverinte care atestj vechimea in munca, in meserie
$i/sau in specialitatea studiilor, in copie;



- curriculum vitae, model comun european;

- declaratie pe propria raspundere ci este/nu este incadrat/incadrati la o alti institutie publici
sau privatd si nu se afli in situatia de carantina sau izolare la domiciliu - anexa nr, 4 la prezenta
metodologie;

- declaratie pe propria raspundere ca nu a fost lucrator al Securitiii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute de legislatia specifica (functie publicd) - anexa nr. 6 la prezenta
metodologie.

(4) Conditiile generale de participare sunt stabilite pentru fiecare categorie de personal in parte
conform legislatiei specifice de ocupare a fiecdrui post.

(5) Conditiile specifice pe care trebuie si le indeplineasci persoana se stabilesc, pe baza fisei
postului, la propunerea structurilor in al caror stat de functii se afla functia vacanta/temporar
vacantd. Conditiile specifice referitoare la studiile necesare pentru ocuparea posturilor vacante sau

lunga durata §i scurtd duratz, respectiv nomenclatoarele domeniilor de studii universitare de licent
si specialitate.

Art. 4 - In vederea ocupdrii, fira concurs, a posturilor vacante Sau temporar vacante, candidatul
depune un dosar care va cuprinde documentele prevazute la art. 3 alin. (3).

Art. 5 - In termen de doua zile lucratoare de la data publicarii anuntului, candidatii trimit pe
adresa de e-mail stabiliti de citre conducatorul institutiei care organizeaza selectia documentele
prevazute la art. 3 alin. (3).

Art.6- (1) In situatia In care se depun mai multe dosare pentru un singur post, iar dupa selectia
dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se organizeazi proba de interviu.

) In situatia in care in urma selectiei dosarelor rimane un singur candidat, acesta va fi declarat
admis fird a mai fi organizata proba de interviu.

Art. 7 - Rezultatul va fi publicat in maximum 24 de ore de la data selectiei dosarelor, cu
specificarea datei de organizare a probei de interviu, in cazul in care sunt admisi mai multi
candidati la selectia dosarelor.

Art. 8 - (1) Presedintele ANMDMR care organizeaza selectia are obligatia sa constituie comisia
de selectie prin act administrativ.

(2) Comisia este formata dintr-un numar impar de membri, din care face parte in mod obligatoriu
seful structurii in care urmeazi si se facd angajarea.

(3) Comisia va fi condusa de un presedinte si va avea in componentd un secretar fard drept de
vot.

(4) Atributiile comisiei prevazute la alin. (1) sunt urmitoarele:

- verificd indeplinirea cerintelor de ocupare stabilite in fisa postului, precum si a conditiilor
legale previzute de actele normative specifice postului;

- realizeaza un plan de interviu, in cazul in care se depun mai multe dosare pentru un post;

- intocmeste si semneazi in dous exemplare deopotriva originale procesul-verbal final care
contine concluziile procedurii parcurse.

(5) Comisia previzuti la alin. (1) inainteazi ministrului sanatafil, respectiv Presedintele
ANMDMR, un exemplar original al procesului-verbal final al procedurii de selectie cu propunerea
de numire a candidatului declarat admis.

(6) Presedintele ANMDMR transmite propunerea de numire insotita de un exemplar original al
procesului-verbal final al procedurii de selectie Ministerului S&natatii in vederea emiterii ordinului
de numire.



(7) Membrii comisiei de selecfie poarta intreaga raspundere pentru asigurarea legalitifii si
corectitudinii in ceea ce priveste evaluarea candidatilor, asigurarea sanselor egale pentru acestia,
securitatea coninutului probelor de selectie si a documentelor elaborate.

Art. 9 - Numirea se face prin ordin al ministrului sanatatii si inceteaza de drept in cel mult 30
de zile de la data ncetirii starii de alerta, conform prevederilor art. 11 din Legea nr. 55/2020
privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

Art. 10 - Anexele nr. 1 - 6 fac parte integrant din prezenta metodologie.



MODEL-CERERE
(pentru functiile publice)
Autoritatea/Institutia publica ..................._

Anexa Nr. 1

la metodologie

Functia publici solicitata

Date personale

Numele: Prenumele:
Adresa: Nr. de telefon:
Data nasterii: Locul nasterii:
Starea civil: Copii:

Stagiul militar:

Studii generale si de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurti durata:

Institutia Perioada Diploma obtinuta




Studii superioare de lunga durata:

[nstitutia Perioada Diploma obtinuta

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

[nstitutia Perioada Diploma obtinuti
Alte tipuri de studij:
[nstitutia Perioada

Diploma obtinuti

Limbi striine (slab, bine, foarte bine)*):
Scris

Citit Vorbit




*) Se va mentiona si limba materna, acolo unde este cazul.

Cunostinte operare calculator:

Cariera profesional:

Perioada Institutia/Firma

Functia definuta

Principalele
responsabilititi

erformantelor profesionale in ultimii 2 ani, dacj este cazul.):

Detalii despre ultimul loc de munca (Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea

Persoane de contact pentru recomandiri:

Nume si prenume Institutia

Functia

Nr. de telefon




Anexa Nr. 2

la metodologie

CERERE

pentru inscriere la selectia dosarelor,

angajare firi concurs pe perioadi determinata,
personal contractual, in baza art. 11 dj

n Legea nr. 55/2020 privind unele misuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

Subsemnatul(a),

........................... > cu domiciliul in localitatea T O )
........................ nr. ....., ap. ..., judetul wassiesesie,, TOlCfon SRR SRy, OB A
posesor/posesoare al/a C.I. seria B suesinng , eliberat de ................. la data de

- Vd rog sd imi aprobati depunerea dosarului pentru

angajarea pe perioadi
determinaté, conform art. 11 din Le

gea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, pe postul de
................................................................. din cadrul
Directiei/Serviciului/Biroului/Comaprtimentului..

.................................................................................................................

.......................................

.................................................................................................................

.......................................
........................



Semnitura

.....................

Anexa Nr. 3

la metodologie

DECLARATIE*)

pe propria riaspundere privind antecedentele penale

*) Prezenta declaratie este valabila péna la momentul depunerii cazierului Jjudiciar, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

...................... » posesor/posesoare al/a C.I. seria
...................... la data de s, domiciliat(3) in

........................................................................

» cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal
privind falsul in declaratii, declar pe propria ra

aspundere cd nu am antecedente penale si nu fac
obiectul niciunei proceduri de cereetare sau de urmarire penala,

........ nr. .........., eliberati de

...............

.....................



Anexa Nr. 4

la metodologie

DECLARATIE

pe propria rispundere

Subsemnatul(a) ........................... , posesor/posesoare al/a C.I. seria ............. nr.
eliberatide..................... ladatade ................. > domiciliat(2) in .............coooovonoo . , declar pe
propria raspundere ci sunt/nu sunt incadrat/incadrati la o alti institutie publici sau privati si, in
conformitate cu prevederile Ordinului ministrului sanatafii nr. 414/2020 privind instituirea masurii
de carantind pentru persoanele aflate in situatia de urgenta de sanitate public internationali
determinata de infectia cu COVID-19 si stabilirea unor masuri in vederea prevenirii §i limitarii
efectelor epidemiei, cu modificarile si completarile ulterioare, nu ma aflu in situafia de carantini
sau izolare la domiciliu si am luat cunostin{a de prevederile art. 326 din Codul penal privind
falsul in declaratii si de cele ale art. 352 din Codul penal cu privire la zadarnicirea bolilor.

Dty s SeMNAIFA i,



Anexa Nr. 5

la metodologie

DECLARATIE

Refuzul acordarii consimfdmantului atrage imposibilitatea participarii la concurs.
| | DA, sunt de acord.

[ I NU sunt de acord.

Mentionez ci sunt de acord cu afisarea numelui in lista cu rezultatele concursului, publicata pe
internet, la adresa ... .

Dt i Semnitura ....................



Anexa Nr. 6

la metodologie

DECLARATIE
pe propria riaspundere

Subsemnatu!/Subsemnata, .................................................................................................................................
(numele si toate prenumele din actul de identitate, precum si eventualele nume
anterioare)
Cetdean roman, SU/ca 10 .u..uvsuuuvsioscenesmesssoness s sial/a
(numele §i prenumele tatalui) (numele si prenumele mamei)
nascut/ndscuta la ... B ottt e
(ziua, luna, anul) (locul nasterii: localitatea/judegul)
domiciliat/domiciliata in ............... .. , legitimat/legitimati cu
(domiciliul din actul de identitate) (felul, seria gi numarul actuluj de
identitate)

cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, dup luarea la cunostinta a
confinutului Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirare;
Securitatii, aprobati cu modificari si completiri prin Legea nr. 293/2008, cu modificdrile §i completarile
ulterioare,

declar prin prezenta, pe propria raspundere, ¢i am fost/nu am fost lucritor al Securitatii sau colaborator al
acesteia.

...........................................

(data) (semnitura)



